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MUNKAADOI INTERJU A

BIZTONSAGI OR

FOGLALKOZASROL

,Erre a munkara sziikseg van, jOo szivvel ajanlom a
fiataloknak.”

Az interjut adta: R. Géza

Beosztasa: Biztonsagi 6r, objektum parancsnok

Cég profilja: Vagyonvédelem

Szektor: Versenyszféra

Agazat: Adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevékenység
Dolgozok szama: 60 f6

Munkakorben dolgozék szama: 200 6

Nemek aranya az adott munkakoérben: 20% n&, 80% férfi

Eletkori atlag az adott munkakérben: 40 év

Miéta tevékenykedik biztonsagi 6r munkakoérben?
Mi motivalta arra, hogy erre a palyara lépjen?

2009 ota dolgozom biztonsagi 6rként, a mlszaki részen. Ismerdsoktdl hallottam, hogy itt
nekem megfelel6 id6beosztasban, 24/48 oOras miszakban lehet dolgozni a riaszto
kdzpontban. Kihivasnak tekintettem ezt a lehetéséget. El6tte miiszaki szakkdzépiskolat
végeztem, repulégép szerel§ szakon, de azon a teruleten nem tudtam elhelyezkedni. A
biztonsagi 6ri munkahoz egy OKJ-s Személy- és vagyondr képzésen vettem részt.

Mivel foglalkozik és hogyan épiil fel a cégiik?
Hanyan dolgoznak biztonsagi 6rként Onéknél?

A cég f6 profilla a vagyonvédelem, ezt alvallalkozokkal végeztetjuk koérulbelll kétszaz
emberrel. A tobbi terllet a kozponti irodahoz tartozik, ez 60 6. Itt van az igazgatésag,
titkarsag, minéseégiranyitas, tavfeligyelet, biztonsag technika, pénzigy, marketing, és
autoflotta kezelés.
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Milyen médszereket hasznalnak kivalasztas soran?
Milyen szempontok alapjan valasztanak a jelentkezdk ko6ziil?

Interneten, allasportalokon keresunk altaldban munkatarsakat.
El&szlrést végzink, de nincs kildn human eréforras részlegink. Van sajat weboldalunk és
megtalalhatéak vagyunk a k6zdsségi oldalon, ott is lehet jelentkezni. A munkavégzéshez
szUikséges szakképesités torvényben rogzitett, ezen felll kdtelez6 még az elbirt hatésagi
engedély és erkolcsi bizonyitvany a jelentkezéshez. Fontos az apolt megjelenés, és az
alapfoku szamitastechnikai ismeret. Altalanossagban figyeljiik a gyors reagalé készséget, a
magabiztossagot, j6 kommunikacidés képességet és hogy mennyire udvarias a jelolt, ezek
mérlegelése alapjan valasztunk. Ha Uresedés van, a preciz, alapos kivalasztas miatt
hosszabb idét vesz igénybe az 0j munkatars felvétele. Itt magas az elvaras, de
szerencsére nagy korbdl meritink.

Megvaltozott munkaképességii személyt alkalmaznak ebben a munkakorben?
Milyen eldnyeit és hatranyait tapasztaljak meg ennek?

Nincs ilyen munkatarsunk, igy sem elénydkrél sem hatranyokrdl nem tudok beszamoilni.

Milyen gyakran valtozik a dolgozék 6sszetétele?
Mi lehet ennek az oka?

Nem nagy a mozgas. A Kkivalasztas pontossaga, alapossaga miatt a munkara
legalkalmasabb, elhivatott embereket vesszik fel.

Mitél fiigg, hogy valaki bevalik-e ezen a palyan?
Milyen visszajelzést kapnak a dolgozdék a teljesitményiikrol?

Ebben a munkakdrben a fizikai er6 és az 6nallésag nagyon fontos tényezd6k, ha valaki
figyelmes és jo a konfliktuskezel6 képessége, akkor kdnnyen boldogul a ra bizott
feladatokkal. Tovabba szamitastechnikai ismeretekkel is kell rendelkezni és néha j6
szervezdnek is kell lenni. A dolgozdk havonta kapnak visszacsatolast a munkajukrol és ez
szoban torténik.

Van-e tipikus karrierut ezen a palyan?
Milyen tovabblépési lehetéségei vannak a munkavallaléknak?

Igen, az ambiciézus munkatarsaknak van erre lehet6sége. Cégen belll az Iéphet elbre, aki
mar régebben dolgozik itt. A megbizhatd, szorgalmas munkatars vagyonérbdl objektum
parancsnok lehet, utana teruleti vezetd és esetleg szakmai igazgato.

Mi varhato a jovében ezen a teriileten?
Miért ajanlja ezt a palyat az érdeklédéknek

Erre a munkara sziikség van, jo szivvel ajanlom a fiataloknak. Osszetett, hiszen példaul
mast kivan t6link egy tavfellgyeleti munka, egy rendezvény biztositasa vagy a
portaszolgalat kulonféle objektumoknal. Mindenhol sok és érdekes feladat var rank. Ez
izgalmas, mert sokféle dolgot ki lehet probalni, ugyanakkor elhivatottsagot kivan.



