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MUNKAADOI INTERJU

A GEPSZERELO ES -KARBANTARTO LAKATOS

FOGLALKOZASROL

,Ugy gondolom, j6l érzik magukat itt az emberek,
ezert szivesen maradnak.”

Az interjut adta: Orsovai Jozsef, miszaki igazgatd

Cég profilja: gépgyartas

Szektor: versenyszféra

Dolgozok szama: 170 6

Munkakorben dolgozék szama: 25 6
Nemi arany a munkakorben: 100 % férfi

Eletkori atlag a munkakorben: 50 év

1. Miéta tevékenykedik a szakmaban? Mi motivalta arra, hogy erre a palyara lépjen?

Az egyetem elvégzése utan 1987-ben kerlltem erre a munkahelyre. A gépek szeretete
vonzott ide, mint miszaki tervez6t, most én vagyok a miiszaki igazgatdja ennek a

tarsasagnak.

2. Mivel foglalkozik, és hogy épiil fel a cégiik?

Hanyan dolgoznak a szakmaban Onéknél?

A tarsasag alapvetéen gépgyartassal foglalkozik: motor, dizelmotor, sebességvalto,
tengelyhajtomiivek, forgévazak készilnek nalunk, alapvetéen vasuti jarmiivekhez. Az

emlitett szakmaban nalunk 25 f6 dolgozik.
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3. Milyen moédszereket haszndlnak a gépszerel6 és -karbantarté Ilakatos

NEMZETGAFDASAG MINISZ TERILIM

kivalasztasa soran? Milyen szempontok alapjan valasztanak a jelentkezék koziil?

Alapvetéen a végzettség és a tapasztalat aranya az, ami fontos szamunkra. Ha az
megfelel az altalunk elvart alapszintnek, akkor bekerlil egy csoportba, ahol
megszerezheti a kell§ tapasztalatot a termékeinkkel kapcsolatban. A felvételt kdvetéen a

dolgozoét egy hat hénapos prébaidészak utan véglegesithetjik.

4. Megvaltozott munkaképességii személyt alkalmaznak ebben a munkakérben?

Milyen elényeit és hatranyait tapasztaljak meg ennek?

Jellemzéen nem. Ez egy veszélyes Uzem, itt a csdkkentett képességli munkaeré nem

tudna ugyanazokat a feladatokat ellatni, mint a normal munkaképességuek.

5. Milyen gyakran valtozik a dolgoz6k 6sszetétele? Mi lehet ennek az oka?

Nagyon ritkan valtozik. Ez egy elég specialis tevékenység, komoly szakmai tapasztalatot

igényel. Masrészt ugy gondolom, itt joI érzik magukat az emberek, ezért szivesen

maradnak. Evente a 1-2 ember cserélédik.

6. Mitdl fiigg, hogy valaki bevalik-e ezen a palyajan?

Milyen visszajelzést kapnak a dolgozék a teljesitményiikrél?

Az elvégzett munkat a kdzvetlen vezetd értékeli, ebbdl dertl ki az is, ki alkalmas erre a

munkara.

7. Van-e tipikus karrierut a gépszerel6 és -karbantarto lakatos palyajan?

Milyen tovabblépési lehetéségei vannak a munkavallaléknak?
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Az adott terlleten, ahol a dolgozod tevékenykedik, megfeleld mindségli munkaval és
hozzaallassal vezetévé valhat, el6szor csoportvezetévé, majd miivezetévé. Erre azonban

nincs tul gyakran példa.

8. Mi varhaté a jovében ezen a teriileten? Miért ajanlja ezt a palyat az
érdekl6déknek?

Nem tudok kulénésebb perspektivat emliteni. Nagyon sok helyen betanitott munkaként

kezelik, ebbdl fakaddan nincs kell6képpen elismerve az elvégzett munka.



