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MUNKAADOI INTERJU
A RENDOR
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,Ha valaki szemiiveges, mar akkor is el kell gondolkodni, ez a
Szakma valoban megfelel6-e a jelentkezbnek.”

Az interjut adta: Hadhazi Imre, alezredes

Cég profilja: védelem és igazsagszolgaltatas
Szektor: kézszféra / kdzponti allamigazgatasi szerv
Dolgozok szama: kb.1000 f6

Munkakdrben dolgozék szama: 80 6

Nemi arany a munkakoérben: 20 % né, 80% férfi

Eletkori atlag a munkakérben: 30 év

1. Miéta tevékenykedik a szakmaban? Mi motivalta arra, hogy erre a palyara lépjen?

18 éve vagyok a palyan. Szil6i hatas volt, ami engem idesodort.

2. Mivel foglalkozik és hogy épiil fel a szervezet?

Hanyan dolgoznak a szakmaban Onéknél?

A toborzast j6 néhany elére készitett anyaggal kezdjik el, miszerint felkeressik a
munkaulgyi kozpontokat és egyéb intézményeket. Jelentkezési lap kitdltése, ami az alap.
(ezen fel van tlntetve miket kell teljesitenie, és milyen papirokat kell csatolni) — a
tovabbiakat a rendészeti iskola intézi. Felvételi vizsga elméletben, és egy fizikai

(alkalmassagi) vizsga, ami ezutan koévetkezik.
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Ebbdl a kettdbdl all 6ssze a felvételi pontszam, aki elér egy igen j6 pontszamot, azokat
tovabbitjak hozzank és mi valasztjuk ki, kik mehetnek tovabb. Plusz pontokat lehet kapni:

jogositvany, ECDL vizsga, nyelvvizsga, specialis fegyveres/biztonsagi 6r végzettség stb.

3. Milyen modszereket hasznalnak a rendér kivalasztasa soran?

Milyen szempontok alapjan valasztanak a jelentkez6k koziil?

Kilénbdzd jogszabalyok irjak eld minek kell megfelelnie a leendd rendérnek. Eletkori
feltételek, allandé belfoldi lakéhely stb. Kifogastalan életviteli  szabalyok,
nemzetbiztonsagi vizsgalatok, orvosi alkalmasséagi, pszichologiai, és fizikai (erénléti)
vizsgalatok és egyéb szuggesztiv dolgok amik szempontok. Kozépfoku végzettség

szukséges, tovabba rendészeti szakkdzépiskolai végzettség, ami alapkdvetelmény.

4. Megvaltozott munkaképességii személyt alkalmaznak ebben a munkakérben?

Milyen elényeit és hatranyait tapasztaljak meg ennek?

Kifogastalan egészségi allapottal rendelkez8ket tudunk felvenni. Komoly szabalyoknak
kell megfelelni. Ha valaki szemiveges, mar akkor is el kell gondolkodni ez a szakma

valéban megfeleld e a jelentkez6nek.

5. Milyen gyakran valtozik a dolgozdok 6sszetétele? Mi lehet ennek az oka?

Elég jelent6s a cserélédés. Ez egy komplex kérdés, nem adhatok ki egyéb informaciot.

6. Mitdl fiigg, hogy valaki bevalik-e ezen a palyajan?

Milyen visszajelzést kapnak a dolgozék a teljesitményiikrél?

Minden évben teljesitményértékelésnek vetjik ald a rendéroket.
Egy korabbi id6pontban meghatarozott elvarasoknak valé megfelelését vizsgaljuk. Az
értékelési id8szak végén adjuk az értékelést, amit az alairasukkal kell igazolni. Ez olyan

lényeges szempont, hogy kihatassal lehet ez a fizetésikre is.
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7. Van-e tipikus karrierut a renddr palyajan?

Milyen tovabblépési lehetéségei vannak a munkavallaloknak?

Idén julius 1-én lépett hatalyba egy uj térvény. Nevesitve van a karrieriv miszerint
horizontalisan, vertikalisan biztositva van a rend6rok elémenetele. Adott beosztason
beldl, kulénbdzd fizetési kategdriak vannak. 4 évente lehet feljebb 1épni. 10 fizetési
fokozat van az adott szolgalati beosztason beliil. igy egész életpalyat ativels karriert
futhat be a dolgozé. Kilénbdzé szaktanfolyami végzettséggel is léphet magasabb

beosztasokba.

8. Mi varhato a jovoben ezen a teriileten?

Miért ajanlja ezt a palyat az érdekl6déknek?

Ha valaki fegyelmezett és kiszamithaté munkahelyre vagyik, akkor itt megtalalja

szamitasait.



